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SEGURIDAD Y SALUD

PREVENCION Y SOSTENIBILIDAD EN EL SECTOR FORESTAL:

l3 claves en la estrategia
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BEGONA LANDAJO (AZTI), MARTA RENTERIA (AZTI), M2 VICTORIA ALVAREZ (OSALAN), JOSU AZPITARTE (BASKEGUR).

GRUPO DE TRABAJO “FORESTAL’ DE LA ESTRATEGIA EUSKADIPREBEN.

El sector forestal en Euskadi es esencial para la economia, el empleo y
la sostenibilidad del territorio. Con el 55 % de su superficie cubierta por
masa forestal y cerca de 19.000 empleos, la madera local y el modelo KmO
refuerzan su caracter estratégico. Sin embargo, esta fortaleza convive con
riesgos laborales significativos gue no pueden ignorarse. La seguridad en
el monte, ademas de una obligacion legal, es el pilar fundamental para la
competitividad y la sostenibilidad del sector.

Este articulo inaugura en esta revista una seccion fija
dedicada a la seguridad y salud en el sector forestal. En
los siguientes numeros se plantearan temas clave como
el papel de la propiedad forestal, la figura del recurso
preventivo, la formacion y cualificacion especifica, los
diferentes tipos de riesgos, la planificacion y sefalizacién
de los trabajos, la comunicacion efectiva, la anticipacion
ante condiciones climaticas desfavaorables, el uso seguro
de magquinaria, el apeo dirigido y la prevencion frente a
agentes bioldgicos, entre otros.

También se mostrardn medidas preventivas dirigidas
principalmente a las empresas forestales, y en particular
a las empresas de aprovechamientos forestales, por su
papel central en las operaciones con mayor expasicién a
riesgos laborales graves. No obstante, en aquellos casos
en los que propietarios y propietarias forestales realicéis
directamente trabajos en el monte (entresacas, podas,
plantaciones, desbroces, etc.), estas recomendaciones
resultan igualmente de aplicacion y deben ser tenidas en
cuenta con el mismo rigor.

Es fundamental que conozcais y apliquéis los principios
generales de la prevencion de riesgos laborales,
establecidos en la normativa vigente, como base para
una gestion segura de cualquier actividad desarrollada
en vuestro entarno.
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Un sector estratégico y sus retos
en seguridad y salud laboral

El  tejido empresarial forestal esta formado
mayoritariamente por pequenas empresas: el 95%
cuenta con menos de 20 personas trabajadoras. Esta
elevada dispersién dificulta la implantacién de sistemas
preventivos solidos y organizados, especialmente
en actividades criticas como las desarrolladas por
las empresas rematantes, responsables de la corta,
preparacion y distribucion de la madera. Estas empresas
desempenan un papel clave en la cadena de valor de la
madera y concentran una parte muy significativa de los
riesgos laborales del sector.

Su trabajo se desarrolla en ambientes complejos,
condiciones meteorologicas desfavorables y terrenos
irregulares, e implica el uso de maquinaria pesada y
potencialmente peligrosa. Incluye multiples fases
(planificacién y preparacion de la zona, corta, saca,
desembosque, apilado y carga), cada una con riesgos
particulares. Para reducir la probabilidad de accidentes
es imprescindible establecer procedimientos de trabajo
claros, formacion adecuada, maquinaria y equipos en
buen estado, asi como equipos de proteccion individual
(EPIs) homologados y correctamente utilizados.

EuskadiPreben: una estrategia para
trabajar seguro

Para dar respuesta a estos retos, desde 2019 el Gobierno
Vasco y OSALAN impulsan EuskadiPreben, la Estrategia
Sectorial de Seguridad y Salud Laboral para la Cadena de
Valor Alimentariay delaMadera. En estainiciativa participan
asociaciones del sector forestal como BASKEGUR vy
AREFOR, y entidades publicas como HAZI y las tres
diputaciones forales. Ademas de orientarse a la reduccion
de la siniestralidad y de las enfermedades profesionales, la
estrategia pone el foco en la comunicacion, la formacion
practica y la sensibilizacion de empresas y personas
trabajadoras, desarrollando diferentes materiales —guias,
videos y fichas— como recursos para profesionales del
sector, personal técnico, docentes y administraciones.

Invertir en prevencion es apostar por la salud y la vida, pero
también por la reputacién y la competitividad del sector.
Cada accidente afecta a la persona trabajadora, a su familia
y a su entorno personal y profesional, suponiendo costes
humanos y materiales dificiles de aceptar. La prevencion
debe formar parte de la manera habitual de trabajar y
requiere la implicacién de todas las personas y agentes del
sector. Trabajar con seguridad es trabajar mejor.
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PARA PLANTAR UN ARBOL'

FUE HACE 30 ANOS.

EL SEGUNDO MEJOR
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EGIN EZAZU ORAIN,
 LANDARERIK ONENAREKIN.

Cada arbol que plante hoy mejorara el valor,
la belleza y el futuro de su finca durante décadas.
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ESPECIES FORESTALES
DISPONIBLES

ROBLES
HARITZAK

Resistentes, longevos
y de gran valor ecolégico
y maderable.

HAYAS
PAGDAK

Elegantes y majestuosas,
ideales para suelos frescos
y profundos.

CASTANOS
GAZTAINONDOAK

Répido crecimiento
y gran produccién
de madera y fruto.

ARCES
ASTIGARRAGAK

Belleza natural y gran
adaptacioén a diferentes
suelos y altitudes.

ENCINAS
ARTEAK

Especie mediterréanea,
ristica y muy valiosa para
el futuro.
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